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Vastgesteld verslag vergadering OPR PO en VO Passend Onderwijs Almere, 23 september 2024, Aanvang 

19.30 uur, Locatie Grote Markt 2 Almere. 

Aanvang 19.30 uur 

1: Opening en mededelingen: 

De voorzitter van de OPR VO opent de eerste vergadering van het schooljaar 2024-2025 en heet iedereen 

welkom en in het bijzonder de 2 nieuwe OPR leden binnen PO.  

 

De beide voorzitters van de OPR PO & VO hebben overleg gehad met de voorzitter van de MR-p van SWV POA. 

Dit was een kennismakingsgesprek en het gesprek is als goed en prettig ervaren. Afgesproken is om drie keer 

per jaar dit overleg te laten plaatsvinden. Daarnaast ontvangt de MR-p de vastgestelde verslagen van de OPR 

PO & VO. De OPR PO & VO leden kunnen zich aanmelden voor de externe nieuwsbrief van SWV POA. 

HIERBIJ DE LINK https://passendonderwijs-almere.nl/nieuwsbrief/aanmelden-nieuwsbrief-2/  

 

De leerlinggeleiding zal gedurende de OPR-vergadering zelf vergaderen en een terugkoppeling geven van de 

voortgang.  

 

De openstaande vacatures binnen OPR PO & VO worden verder afgestemd met de afdeling communicatie van 

SWV POA. De ambtelijk secretaris pakt dit verder op. 

 

ACTIE: De volgende OPR PO & VO bijeenkomsten met de bestuurder worden belegd op de Grote Markt en om 

zullen starten om 18.00 uur.  

Voor de faciliteiten voorafgaand aan deze bijeenkomsten wil de bestuurder een overzicht van de kosten 

ontvangen (inclusief uitrijkaarten). De bestuurder zal het voorstel voorleggen aan het MT SWV POA en gaat 

verder akkoord met het eerder starten en de locatie. 

 

2: Vaststellen van de agenda 

De voorliggende agenda wordt vastgesteld 

Vastellen van de notulen van 27 juni 2024 en actielijst (inclusief presentatie leerlinggeleding) 

De notulen en actielijst worden besproken en vastgesteld. 

 

3: 20.00 uur overleg met bevoegd gezag  

De bestuurder geeft aan dat het vergaderen op de Grote Markt geen probleem is. Echter er is geen BHV 

aanwezig en vraagt of dit een probleem is voor de OPR PO & VO. De leden van de OPR PO & VO hebben hier 

geen probleem mee.  

 

3A De leerlinggeleding: doelgroep model stand van zaken en budget leerlinggeleding 

De bestuurder geeft aan dat er budget beschikbaar is voor de leerlinggelding. Het beschikbare budget is voor de 

leerlinggeleding om onderzoek te doen naar de start van een jeugdsteunpunt bij het SWV-Almere met 

ondersteuning vanuit SWV POA (teammanager Fenna en communicatie medewerker Jennifer van Leuveren). 

ACTIE: De leerlinggeleding geeft aan het bovenstaande samen met de ondersteuning van SWV POA op te 

pakken en te komen met een plan van aanpak.   

 

3B: Oudersteunpunt voor leerkrachten  

De bestuurder geeft aan dat er geen steunpunt is voor de leerkrachten. De leerkrachten kunnen rechtstreeks en 

via de IB-ers vragen stellen aan de consulent van het SWV POA.  

 

https://passendonderwijs-almere.nl/nieuwsbrief/aanmelden-nieuwsbrief-2/
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3C: Lotingsprocedure is niet de taak van het SWV POA/ OPR  

De bestuurder geeft aan dat dit niet de taak is van SWV POA. SWV POA probeert van de zijlijn invloed uit te 

oefenen en wordt meegenomen in de communicatie.   

 

3D: Jaarkalender, mede afhankelijk van opbrengsten heidag OPR 

 De bestuurder geeft aan dat er een technische jaarkalender is met de projecten uit het jaarplan. De OPR-leden 

worden gekoppeld aan de projectleiders, zij hebben hun voorkeur aangegeven (voor een thema commissie). 

ACTIE De ambtelijk secretaris werkt dit verder uit. 

 

3E: Nieuwe statuut medezeggenschap voor de OPR  

De OPR PO & VO geven aan dat zij akkoord gaan met de voorliggende statuten.  

 

3F: Jaarplan 2024-2025 

De bestuurder geeft aan dat de inhoudelijke discussie over de project uitwerking van het jaarplan 2024-2025 

binnen de themacommissies van de OPR zal plaatsvinden. De procedure zal aansluiten op hoe het vorig jaar is 

verlopen met de OPR.  

De bestuurder geeft aan dat externe factoren zoals het leerkrachten tekort, de aanstaande bezuinigingen etc 

een uitdaging vormen voor het realiseren van het Ondersteuningsplan. In het 1e kwartaal 2025 vindt er een 

analyse plaats van het jaarplan 2024-2025 en gelet op de ontwikkelingen kan het zo zijn dat er een bijstelling 

gaat plaatsvinden in verband met de realistische haalbaarheid.  

  

3G: Stand van zaken terugkoppeling Inspectie   

De bestuurder geeft aan dat de Inspectie twee dagen is geweest voor het PO. Er is door de Inspectie ook 

gesproken met een delegatie van de OPR en zij heeft vervolgens vier scholen bezocht. De inspecteurs hebben 

aangegeven dat het dekkend netwerk in Almere sterk onder druk staat. Dit komt onder andere door het 

enorme lerarentekort en andere tekorten in het onderwijs en sociaal domein. Daarom is er geen voldoende 

afgegeven. De bestuurder heeft de vraag gesteld wiens verantwoordelijkheid dit is. De inspectie ziet dat het 

SWV POA op alle punten binnen hun invloedssfeer de benodigde stappen zetten maar dat, door factoren buiten 

haar invloedssfeer er toch geen dekkend netwerk is. Er is dus geen zinnige herstelopdracht die de inspectie aan 

het samenwerkingsverband kan geven. De inspecteur geeft daarom hierover nog geen oordeel en overlegt 

intern. Zij komt hierbinnen twee weken op terug bij bestuurder.  

De bestuurder geeft aan dat men het juridisch laat uitzoeken of de onvoldoende terecht is afgegeven zal in 

gesprek gaan met de gemeente.  

De bestuurder geeft aan dat men wacht op het conceptrapport van de Inspectie. ACTIE: Het conceptrapport 

wordt aan de OPR gestuurd. 

De bestuurder geeft aan dat de Inspectie in januari 2025 terugkomt voor VO.  

 

3H: Begroting 2025, jaarrekening 2023, Voortgang 2024 en Kaderbrief 

De OPR PO & VO heeft geen separate commissie voor Financiën en verzoekt de bestuurder of het mogelijk is dit 

in een extra bijeenkomst aan de OPR toe te lichten.  

De bestuurder geeft aan dat er voorafgaand een film komt met een toelichting. Daarna is de bijeenkomst.  

De bestuurder geeft aan dat er een verplichte afbouw heeft plaatsgevonden van de eigen reserves.  

De bestuurder geeft aan dat er goede gesprekken zijn met de schoolbesturen over de inzet en beschikbare 

financiële middelen van SWV POA. 

De bestuurder geeft aan dat het over de kaderbrief ging, over de financiële ontwikkelingen 2023,2024 en de 

begroting over het jaar 2025. 

ACTIE: De ambtelijk secretaris zorgt voor een extra bijeenkomst voor eind oktober begin november.  

  

3I: Aanpassingen vanuit de Inspectie voor het ondersteuningsplan 

De bestuurder geeft aan dat er geen herstelplan hoeft te komen en dat er vanuit de Inspectie is verzocht om 

twee zinnen aan te passen in het Toeleiding beleid. Dit verzoek werd voor de zomervakantie voorgelegd aan de 

OPR PO & VO. De OPR PO & VO hebben hiermee ingestemd.  
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3J: Stand van zaken brief herstel ondersteuningsplan 

De bestuurder geeft aan dat in december 2023 er een brief van de Inspectie is ontvangen waarbij is aangeven 

dat het Ondersteuning plan op aantal punten niet concreet genoeg was. Het heeft niet geleid tot herstelplan 

van het Ondersteuningsplan.  

  

3K: leerling profiel Almeerse matrix (voorheen doelgroepenmodel) en leerlingreizen subsidie. Wel in 

Ontwikkeling  

De OPR heeft de documenten ontvangen en dankt de bestuurder hiervoor. Het geeft de OPR-inzicht in de 

leerling reis.  

 

De bestuurder geeft via een korte presentatie weer waar men staat met het Doelgroepenmodel. De presentatie 

zal aan de OPR worden toegezonden.  

 

21.15 Pauze 

 

21.20 uur interne OPR-vergadering 

5: Nabespreking overleg met bevoegd gezag 

Het overleg met de bestuurder is als goed en constructief ervaren. 

 

De OPR behoudt zijn zorg als het gaat om kennis van leerkrachten waar het op scholen onvoldoende loopt. De 

OPR zal de vinger aan te pols houden en hier de achterban bij betrekken. Het is een van de speerpunten van de 

OPR zelf.  

 

ACTIE: De twee nieuwe OPR PO leden willen een basiscursus OPR WMS volgen.  

Een OPR lid van de commissie Communicatie van de OPR wil een communicatietraining volgen. 

Beide verzoeken kunnen (inclusief kostenoverzicht) worden voorgelegd aan de bestuurder. Er is budget voor de 

ontwikkeling van de medezeggenschap.  

 

22.00 uur Sluiting 

Data komende vergaderingen: 

Schooljaar 2024-2025 

• Ma. 23 september 18.00 – 20.30 uur 

• Ma. 2 december 18.00 – 20.30 uur 

• Ma. 27 januari 18.00 – 20.30 uur 

• Do. 27 maart 18.00 – 20.30 uur 

• Do. 12 juni 18.00 – 20.30 uur 

 

2024-2025 Voorbereidende agendaoverleg DB PO & VO, bestuurder POA  

Do. 2 september 16.00 – 17.00 uur via Teams (voorbespreken 23 sept) 

D0. 14 november 16.00 – 17.00 uur via Teams (voorbespreken 2 dec) 

Do. 9 januari 16.00 – 17.00 uur via Teams (voorbespreken 27 jan) 

Di. 4 maart 16.00 – 17.00 uur via Teams (voorbespreken 27 maart) 

Di. 20 mei 16.00 – 17.00 uur via Teams (voorbespreken 12 juni) 
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Actielijst 23 september 2024  

 

ACTIE WANNEER WIE Status 

Aandachtspunt leerkrachten in OPR 

VO werven. Communicatieadviseur 

swv POA hierbij betrekken.  

12 februari 2024 OPR Staat voor 17 oktober 

ingepland 

Communicatie naar achterban van de 

OPR de MR-en en GMR-en.  

23 september 2024 Commissie 

Communicatie van de 

OPR 

 

Kaderbrief Begroting 2024 en 

jaarrekening 2023. De OPR ontvangt 

een samenvatting van de bestuurder 

in de eerste OPR-vergadering 

schooljaar 2024-2025.  

Voorafgaand ontvangt de OPR een 

film van de bestuurder met over het 

bovenstaande. 

23 september 2024 Bestuurder Staat voor 14 november 

2024 ingepland 

Aandachtspunt leerkrachten in OPR 

VO werven. Communicatieadviseur 

swv POA hierbij betrekken.  

12 februari 2024 OPR  

Plannen bijeenkomst met de 

delegatie RvT en de voorzitters van 

OPR.  

23 september 2024 Ambtelijk secretaris Staat ingepland voor 2 

december 2024 

aansluitend aan de OPR-

vergadering via teams. 

Nieuwe OPR leden gaan de 

basiscursus WMS OPR volgen. 

Kostenoverzicht voorleggen aan de 

bestuurder. 

23 september 2024 ??  

Communicatietraining voor de 

commissie Communicatie OPR. 

Kostenoverzicht voorleggen aan de 

bestuurder. 

23 september 2024 ??  

Vacatures OPR PO & VO afstemmen 

voor de website met 

communicatiemedewerkers SWV 

POA. 

23 september 2024  Ambtelijk secretaris  

Jaarplan verder uitwerken koppelen 

aan OPR-thema commissies en 

commissie leden.  

23 september 2024  Ambtelijk secretaris  

Bezoek Inspectie voor VO in januari 

2025. 

23 november 2024   
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Conceptrapport Inspectie VO aan de 

OPR sturen. 

23 november 2024  Bestuurder  

Presentatie Doelgroepenmodel  

toesturen aan de OPR. 

23 november 2024  Bestuurder  

Kostenoverzicht aanleveren 

faciliteiten eerder starten.  

23 november 2024  OPR  Afgehandeld 

    

    

    

 

 

 


